ROMANIA
COMUNA CIOCARLIA
JUDETUL CONSTANTA
Nr. 5698/30.09.2025

Transparenta veniturilor salariale la data 30.09.2025

Prezenta situatie s-a intocmit in conformitate cu prevederile art. 33 alin. (1) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completirile ulterioare, din cadrul Primariei Comunei Ciocarlia, judetul Constanta

Salariul minim pe economie H.G. 900/2023 3300 lei Salsrids| ‘Satiids Salariul de Salariul de i
Salariul de | bazala baza la baza la bazala | Salariul de bazala
= bazala | gradatiai| gradatia2 | gradatiad | gradatia4 “'['2";::}' u
3 2 | gradatiao | (7.5%) (5%) (5%) (2,5%) "
- R % g:::: | % (35ani) | (510ani) | (10-15an) | (1520ani) | (PESte20ani)
8 profesional 8
8
FUNCTII ALESE §| PUBLICE DE CONDUCERE
1 [PRIMAR 2,50 14.850
2 VICEPRIMAR | 3,50 11.550
3 SECRETAR UAT | 1l 3,33 10.989
FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE
| {superior 2,44 8.052 8.656 9.089 9.543 9.782 10.026
4 AUDITOR principal 2,34 7.722 8.301 8.716 9.152 9.381 9.615
asistent 2,24 7.392 7.546 8.344 8.761 8.980 9.204
| superior 2,44 8.052 8.656 9.089 9.543 9.782 10.026
principal 2,34 7.922 8.301 8.716 9.152 9.381 9,615
5 CONSILIER, CONSILIER JURIDIC, EXPERT, INSPECTOR asistant 224 7392 7046 2,344 8761 8.980 9,204
debutant 2,15 7.095 7.627 8.008 8.409 8.619 5.835
111 superior 2,30 7.580 8.159 8.567 8.996 9.220 9.451
principal 227 | 7491 8.053 8.455 8.378 9.100 9328
b REEERENT, aslstent 2,00 | 6.600 7.095 7.450 7.822 8.018 8.218
|debutant 1,80 | 5.940 6.386 6.705 7.040 7.216 7.396
FUNCTIl CONTRACTUALE {CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA)
CONSILIER, EXPERT, INSPECTOR DE SPECIALITATE, :A ;i; ;'igi ;'5‘;‘: :i:: :':‘;‘; :'::g :'g:;
7 REVIZOR CONTABIL, ARHITECT, REFERENT DE s 2 : | : - : :
prcsid s il e i 2,10 6.930 7.450 7.822 8.213 8.419 8,629
" debutant 1,95 6.435 6.918 7.264 7.627 7.817 8.013
1A 2,10 6.930 7.450 7.822 8.213 8.419 8.629
8 REFERENT, INSPECTOR, ARHIVAR, m [ 2,00 6.600 7.095 7.450 7.822 8.018 8.218
REFERENT CASIER il 185 | 6.105 6.563 6.891 7.236 7.416 7.602
debutant 1,75 5.775 6.208 6.519 6.844 7.016 7.191
Ml 2,00 | 65600 7.095 7.450 7.822 8.018 8.218
9 AGENT AGRICOL MG i 180 | 5940 5.386 6.705 7.040 7.216 7.396
M,G_|debutant 1,70 5.610 6.031 5.332 6.649 6.815 6.986
M 1A 2,00 6.600 7.095 7.450 7.822 8.018 8.218
10 SECRETAR-DACTILOGRAF MG i 1,90 5.270 6.740 7.077 7.431 7.617 7.807
M,G_|debutant 175 5.775 5.208 6,519 6.844 7.016 7.191
1 Guard M, G 130 | 4200 4.612 4.802 5.084 5212 5.342
1 185 6.105 6.563 6.891 7.236 7416 7.602
1 i MG Iy 1,75 | 5775 6.208 6.519 5.844 7.016 7.191
i 165 | 5445 5.853 6.146 6.453 6.615 6.780
i . we I 1,55 5.115 5499 5.774 6.062 6.214 £.369
i 140 | 4620 2.967 5215 5.476 5612 5.753
v 1,30 4.290 2612 4.842 5.084 5.212 5342
| 1,40 4.620 4.967 5.215 5476 5.612 5.753
14 MUNCITOR NECALIFICAT M, G —
Il —férd sporuri| 1,30 4.290 4.612 4,842 5.084 5.212 5.342
15 ASISTENT PERSONAL MG | 1,00 | 4.050 4.050 4.050 4.050 4.050 4.050
Nota:

Dreptuni salanale pentru activitatea de control financiar preventiv - Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv. pe perioada de excrcitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de
bazii cu 10%, conform art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului public plitit din fonduri publice, cu modificirilesi completirile ulterioare.

Consilierii locali sunt 13 posturi, din care un post este ocupat de v imarsi este fard ind fic. Ind: ia lunard pentru consilierii locali este de 10% din indemnizatia lunara a primarului conform ait. 212
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificérilgsi completiirile ultcrioarc. Numirul maxim de yedinga pentru care se poate acorda indemnizatia este o sedinid de consiliu si 1-2 sedinfe de comisii de
specialitate

Potrivit prevederilor art, 1, alin. (6) din OUG nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precungi pentru modificarea si completarea unor acte normative . Prin derogare de la
prevederile art, 18, alin. (1) din Legea - cadru nr. 15372017, cu modificarilesi completdrile ulterioare. in anul 2025, valoarea lunar a indemnizajici de hrand se mentine la nivelul anului 2024 adica in valoare de 347
lei/luna.

Valoarea anuald a indemnizatici de hranii carc urmeazd si fic acordatd pentru anul 2025 pentru 20 salariai in valoare de 76.340 lei.

Valoarea anuali a indemnizajici de hrani care urmeazi si fie acordati pentru anul 2025 pentru 11 asistenti personali, este in valoare de 41,987 lei.

Potrivit 0.U.G. nr. 8/2009 privind | herelor de vacantd, modificati gi completati d¢ O.U.G. ar. 156/2024 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarca
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificaresi completarea unor acte normative, preeum §i pentru prorogarca unor termene, institutia publica acorda vauchere de vacanti in cuantum de 800 lei, in
perioada | ianuarie 2025 - 31 decembric 2023, personalului ale cirui salarii de bazi nete din luna anterioari acordiirii sunt de pani la 8.000 lei. Vaucherele de vacas emise in cursul anului 2025 se utilizeazi pentru
plata a cclui 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizionate, respectiv 800 de lei pentru achizifionarca de pachete turistice in valoare de cel puin 1.600 lei.




