PRIMARIA COMUNEI CIOCARLIA

COMUNA CIOCARLIA, STR. 1 DECEMBRIE, NR. 54, JUDETUL CONSTANTA
CIF 4514608

TEL. 0241875555

E-MAIL: primarie@primariaciocirlia.ro

BAREM VARIANTA 1

LUCRARE SCRISA LA CONCURSUL DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR
CELUI DETINUT DE CATRE FUNCTIONARUL PUBLIC DIN CADRUL COMPARTIMENTULUI BUGET -
FINANTE, IMPOZITE SI TAXE

1. Mentionati “Autoritatile administratiei publice, prin care se realizeaza autonomia locald in comune si Tn orage” asa cum
sun prevazute in Constitutia Romaniei,republicata -20 puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE:

art.121 din Constitutia Romaniei,republicata, alin.(1)-(3), alin.(1)-7 puncte, alin.(2)-7 puncte, alin.(3)-6 puncte,

(1) Autoritatile administratiei publice, prin care se realizeaza autonomia localé in comune §i in orase, sunt consiliile
locale alese si primarii alesi, in conditiile legii.

(2) Consiliile locale si primarii functioneaza, in conditiile legii, ca autoritati administrative autonome si rezolva treburile
publice din comune si din orage.

(3) Autoritatile prevazute la alineatul (1) se pot constitui si in subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor.

2. Cand este interzisa discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeaza persoanele de
un anumit sex, Tn legatura cu relatiile de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de
ganse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. — 20 puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE:
art.9, alin. 1, literele a)-k) din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare — 10 precizari aferente literelor a)-h) X 2 puncte/ litera = 20 puncte.

Articolul 9(1) Este interzisé discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeaza
persoanele de un anumit sex, in leg&tura cu relatiile de munca, referitoare la:

a) anunfarea, organizarea concursurilor sau examenelor si selectia candidatilor pentru ocuparea posturilor vacante din
sectorul public sau privat;

b) incheierea, suspendarea, modificarea si/sau incetarea raportului juridic de munca ori de serviciu;

c) stabilirea sau modificarea atributiilor din fisa postului;

d) stabilirea remuneratiei;

e) beneficii, altele decat cele de natura salariala, precum si la securitate sociald;

f) informare si consiliere profesionald, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare i recalificare
profesionald;

g) evaluarea performantelor profesionale individuale;

h) promovarea profesionala;

i) aplicarea masurilor disciplinare;

j) dreptul de aderare la sindicat si accesul la facilititile acordate de acesta;

k) orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare.



3. Ce Tnregistrari asigura contabilitatea institutiilor publice, conform Legii nr. 82/1991 - Legea contabilitatii, republicata? -
20 puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE

Descriere: Art. 18 — 20 puncte

Contabilitatea institutiilor publice asigura inregistrarea drepturilor constatate, veniturilor incasate, angajamentelor
bugetare, angajamentelor legale, platilor de casa si a cheltuielilor efective, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, potrivit
bugetului aprobat si normelor metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice. - 20 puncte

4. Precizati atributiile ordonatorilor principali de credite in procesul de elaborare, aprobare si executie a bugetelor locale,
potrivit Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare. — 20 puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE: ART.157 — 20 puncte.

Articolul 21 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, alin. (1), lit. a)}-d), din care: 4 litere x 5 puncte/litera =
20 puncte

Articolul 21 — Ordonatorii de credite

(1) Ordonatorii principali de credite ai bugetelor locale au urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectele bugetelor locale si le supun aprobérii autoritatilor deliberative — 5 puncte

b) asigura executia bugetelor locale, urmérind incasarea veniturilor si efectuarea cheltuielilor Tn limitele aprobate — 5
puncte

c) angajeaz3, lichideaza, ordonanteazé si platesc cheltuielile bugetare, potrivit legii — 5 puncte

d) prezinté conturile anuale de executie bugetara spre aprobare autoritatilor deliberative — 5 puncte

5. Descrieti modul de completare al listelor de inventariere, precum si cum se stabilesc rezultatele inventarierii, conform
O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii. - 20 puncte

BAREM



BAREM DE CORECTARE

Descriere:

- Pct. nr. 34 alin. (1)- alin. (4) = 12 puncte (4 x 3 puncte fiecare)

- Pct. nr. 35 alin. (1) — alin. (2) = 8 puncte (2 x 4 puncte fiecare)

34-(1) Completarea listelor de inventariere se efectueaza fie folosind sistemul informatic de prelucrare automata a
datelor, fie prin nscrierea elementelor de active identificate, féra spatii libere si fara sterséturi, conform procedurilor
interne aprobate.

Listele de inventariere utilizate sunt cele prezentate ca model Tn anexa nr. 3 la Ordinul ministrului economiei si finantelor
nr. 3.512/2008 privind documentele financiar-contabile. - 3 puncte

(2)In cazul imobilizérilor corporale, precum si al celorlalte elemente de natura activelor pentru care exista constituite
ajustari pentru depreciere sau ajustéri pentru pierdere de valoare, in listele de inventariere se inscrie valoarea de
Tnregistrare in contabilitate a acestora, mai pufin ajustérile pentru depreciere sau pierdere de valoare nregistrate pana la
data inventarierii, care se compara cu valoarea lor actuala, stabilitd cu ocazia inventarierii, pe baza de constatéri faptice.
- 3 puncte

(3)in situatia in care elementele de natura activelor sunt inventariate prin metode de identificare electronicé (de exemplu:
cititor de cod de bare etc.), datele fiind transmise direct in sistemul informatic financiar-contabil, listele de inventar sunt
editate direct din sistemul informatic. Se vor edita listele complete cu toate pozitiile inventariate sau in mod selectiv
numai pentru acele pozitii, repere unde se constata diferente cantitative sau valorice (deprecieri), dupa caz. - 3 puncte
In cazul in care se editeaza liste de inventariere care cuprind numai pozitiile (reperele) la care se constata diferente
cantitative sau valorice, listele complete de inventariere se pastreaza pe suport magnetic, pe durata legalé de pastrare a
documentelor. In astfel de situatii, evaluarea bunurilor in vederea stabilirii eventualelor ajustéri se efectueaza prin analiza
si evaluarea tuturor elementelor inventariate, nu numai a celor la care s-au constatat diferente cantitative. - 3 puncte
Inventarierile partiale, precum si inventarierile efectuate Tn cursul anului, atunci cand entitatea efectueaza mai muite
inventarieri, se efectueaza cu respectarea prezentelor norme, mai putin completarea "Registrului-inventar" (cod 14-1-2),
care se efectueaza cu ocazia inventarierii anuale.

(4)Pentru inventarierea elementelor de natura activelor care nu au substantd materiald, a datoriilor si capitalurilor proprii
se Tntocmesc situatji analitice distincte. Totalul situatiilor analitice astfel intocmite se verifica cu soldurile conturilor
sintetice corespunzétoare, care se preiau Tn "Registrul-inventar” (cod 14-1-2).

35. - (1) Rezultatele inventarierii se stabilesc prin compararea datelor constatate faptic si inscrise in listele de
inventariere cu cele din evidenta tehnico-operativé (fisele de magazie) si din contabilitate. - 4 puncte

(2)inainte de stabilirea rezultatelor inventarierii se procedeaza la o analiza a tuturor stocurilor inscrise in figele de
magazie si a soldurilor din contabilitate pentru bunurile inventariate. Erorile descoperite cu aceasta ocazie trebuie
corectate operativ, dupa care se procedeazi la stabilirea rezultatelor inventarierii prin confruntarea cantitatilor
consemnate in listele de inventariere cu evidenta tehnico-operativa pentru fiecare pozitie. - 4 puncte

__COMISIE CONCURS



